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RESUM DE LA PONÈNCIA:

En la conferencia se hará una reflexión en voz alta,  abierta al  diálogo,  sobre el  momento de 
cambios y desafíos que estamos viviendo, hoy y aquí, tanto en los servicios sociales como en  
otros ámbitos sectoriales de las políticas sociales (como el sanitario, el educativo u otros) y tanto  
desde el sector público como desde otras organizaciones implicadas en procesos de intervención 
social. Esos cambios y desafíos no sólo se presentan por la crisis económica de los últimos años  
sino por procesos sociales de mayor alcance y profundidad.

En  ese  contexto,  la  disciplina  y  la  profesión  del  trabajo  social  se  encuentra  ante  retos 
aparentemente contradictorios como el  de delimitar  su  objeto  y  aumentar  su valor  añadido e 
impacto. O el de responder a un encargo institucional más formalizado y exigente y, a la vez,  
transformar las estructuras organizacionales y sociales desde las que se realiza la intervención.

En la conferencia se sugerirán vías de avance para un trabajo social y una intervención social  
cada vez más basadas en la evidencia y el conocimiento; para la instalación de conversaciones 
interdisciplinares más dinámicas y productivas;  para unas trabajadoras y trabajadores sociales 
capaces de desempeñar un rol estratégico en las organizaciones en las que trabajan y en la 
necesaria innovación de las políticas de bienestar.
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